Bolagsordning for Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB Org.nr (559161-0190)

8§ 1 Firma
Bolagets firma ar Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB

§ 2 Site
Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsandamal
Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB utgér moderbolag for bolagen som ingar i koncernen.

Goteborgs Stads andamal med verksamheten &r att tillgodose stadens behov av en effektiv, miljo-
och kvalitetsmassig kollektivtrafik samt dar till hérande tjanster och produkter inom trafikomradet.

Bolagets verksamhet att utféra lokal och regional kollektivtrafik for regional
kollektivtrafikmyndighets rdakning ska bedrivas pa affarsmassiga grunder och omfattas inte av
lokaliseringsprincipen.

Bolagets verksamhet i 6vrigt ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgarna och ska da folja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap. kommunallagen, innebarande att verksamheten ska vara
forenlig med den kommunala kompetensen, att kommunalmedlemmarna ska behandlas lika, forbud
att l1amna stod at enskilda och forbud att ta hogre avgift 4n som svarar mot kostnaderna for de
tjanster som tillhandahalls, savida inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller dtgard medger
undantag.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla aktiedgarna.

§ 4 Verksamhetsféremal

Bolaget ska direkt, genom innehav av aktier och andelar i andra foretag, ha till féremal for sin
verksamhet att bedriva och utveckla lokal och regional kollektivtrafik inom kommunens omrade
tillika Vastra Gotalandsregionens samt att bedriva darmed férenlig verksamhet och fullgéra uppgifter
med anknytning hartill.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor lagst 50 000 kronor och hégst 200 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Lagsta antalet aktier skall vara 500 och hogsta antalet aktier skall vara 2 000.

§ 7 Styrelse
Bolagets styrelse skall besta av lagst sju och hogst nio ledamoter jamte lagst en och hogst sex
suppleanter.



Samtliga ledamoter och suppleanter valjs arligen av kommunfullmaktige i Goteborg.

Ledamoter och suppleanter valjs for tiden intill slutet av den férsta arsstimman som halls efter det ar
da styrelseledamoten utsags.

§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning utses av bolagsstamman en eller tva revisorer, med lika manga suppleanter.
Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet fér revisor/er och revisorssuppleant/er far dven ett
eller tva registrerade revisionsbolag utses.

Revisionsuppdraget galler till slutet av den arsstamma som halls under det fjarde rakenskapsaret
efter revisorsvalet.

§ 9 Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som géller for bolagets revisorer ska kommunfullmaktige utse hogst tva
lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.

§ 10 Kallelse till bolagsstamman
Kallelse till bolagsstamma skall ske genom brev till aktiedgaren tidigast fyra och senast tva veckor
fore stamman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledamaoter och ersattare i Goteborgs kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska ha ratt att
narvara och yttra sig vid arsstamma samt ha ratt att, inom ramen for den upplysningsplikt som
aligger bolagsstyrelse och verkstallande direktor, stalla fragor.

§ 12 Arsstimma
Arsstamma skall hallas inom sex manader efter utgangen av varje rakenskapsar.

Pa arsstamman skall féljande darenden férekomma till behandling:

Stammans éppnande.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

Val av en eller tva justeringsman.

Godkdnnande av dagordning.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Nou ks wNhe

Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen samt — i forekommande fall-
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen.

o

Framlaggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.
9. Beslutom
a) Faststallande av resultat- och balansrdkning samt i forekommande fall koncernresultat
och koncernbalansrakning,
b) Dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda
balansrdakningen samt,
c) Ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstéallande direktor.
10. Faststdllande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.



11. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av styrelseledamoter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av lekmannarevisorer
och lekmannarevisorssuppleanter.

12. Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.

13. Annat drende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

14. Arsstimmans avslutande.

§ 13 Kommunstyrelsens ratt till insyn

Goteborgs kommunstyrelse har ratt att ta del av bolagets handlingar och rakenskaper och i 6vrigt
informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i den man hinder inte moter
pa grund av lagreglerad sekretess.

§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta stallning
Bolaget ska inhdmta Goteborgs kommunfullmaktiges stédllningstagande innan sadana beslut i
verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.

§ 15 Rikenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.

§ 16 Andring av bolagsordning
Denna bolagsordnings §§ 3, 4, 7, 9, 11, 13 och 14 far inte dndras utan godkdnnande av
kommunfullmaktige i Goteborg

Denna bolagsordning har antagits vid extra bolagsstédmma 2018-12-17.



